ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL BALAN

Salariile de bazd ale functionarilor publici si ale personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Orasului
Bilan si din cadrul aparatului permanent de lucru

al Consiliului Local Balan
30.09.2022

I. FUNCTIONARI PUBLICI

1. Functii publice de conducere:

Nr. Functia Studii Salariu de bazi  Salariu de baza
crt. Grad I Grad II
Lei NET Lei NET
1.  Secretar al unitatii administrativ S 5766 6455
teritoriale
2. Director general S
3. Arhitect — sef municipii si judete S
4.  Director general adjunct S
5. Director, sef compartiment, director S
executiv
6. Director adjunct, contabil sef, inginer S
sef, sef sector, director executiv
adjunct
7. Sef serviciu, arhitect sef la nivel de oras S 4007 4569
8.  Sef birou, sef oficiu S

Nota:

(1)Salariul de baza pentru functiile de conducere se stabileste de citre conducatorul institutiei
publice, in raport cu responsabilitatea, complexitatea si impactul deciziilor impuse de atributiile
corespunzitoare activitatii desfasurate.

(2)in salariul de bazd pentru functiile de conducere atat la gradul 1, cat si la gradul II, este inclusa

gradatia aferentd transei de vechime in munca, la nivel maxim.



Nr.c

2. Functii publice de executie:

Functia

Auditor,

grad profesional

superior

Auditor,
grad profesional
principal

Auditor,
grad profesional

asistent

Consilier, consilier
juridic, expert
inspector

grad profesional

superior

Consilier, consilier
juridic, expert inspector
grad profesional

principal

Consilier, consilier
juridic, expert inspector
grad profesional

asistent

Consilier, consilier
juridic, expert
,inspector

grad profesional
debutant

10

11

Referent de specialitate

Referent d;
specialitate
grad profesional

superior

Referent de specialitate

grad profesional

principal

Referent de specialitate

grad profesional
asistent

grad profesional
debutant

2216

2326

Studii Salariu de baza
NET
GR.O0O GR.1 GR.2 GR3 GR4 GRS
S
3430 3688 3872 4066 4168 4272
S
2854 3068 3221 3383 3467 3554
S
2580 2774 2912 3058 3134 3212
S
3430 3688 3872 4066 4168 4272
S
2969 3192 3352 3519 3607 3697
S
2652 2851 2994 3143 3222 3302
S
2292 2463 2587 2716 2784 2854
S
2854 3068 3221 3383 3467 3554
SSD i
2580 2774 2912 3058 3134 3212
SSD ‘
2292 2463 2587 2716 2784 2854
SSD
2061 2443 2504 2566



12 Referent M
grad profesional
superior 2523 2712 2847 2990 3064 3141

| 13  Referent M

| 15 Referent M

grad profesional ‘ ‘
principal 2220 2386 2506 2631 2697 2764

14  Referent M
grad profesional |
asistent 1989 2139 2246 2357 2417 ; 2477

grad profesional
debutant 1899 2041 2143 2250 2307 2364

II. PERSONAL CONTRACTUAL

1. Functii contractuale de conducere:

Nr. Funé;ia | Studiii‘ﬁr Salariu de Sélariu de bazﬁr 7
crt. | | bazi Grad II
‘ Grad I | Lei
Lei NET NET
1. Director general |
2. Director general adjunct
3. Director, inspector sef, sef sector, sef
compartiment
4.  Director adjunct, inspetcor esf adjunct, =~ S
contabil sef, inginer sef
5. Sef serviciu, sef sectie S | 4007 4569
6. .Sieﬁfiirou,i seif 7atelier, seif laborator, sef ‘ S : o
oficiu
Nota:

(1)Salariul de baza pentru functiile de conducere se stabileste de citre conducitorul institutiei
publice, in raport cu responsabilitatea, complexitatea si impactul deciziilor impuse de atributiile
corespunzdtoare activitatii desfasurate.

(2)in salariul de baza pentru functiile de conducere atat la gradul I, cat si la gradul II, este inclusa

gradatia aferenta transei de vechime in munca, la nivel maxim.
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Functia Studii Salariu de bazi NET
GR.O GR.1 GR.2 GR3 GRA4 GR.5
[FCR S S Besnaitil st B 0 sl s O W
Auditor, S ‘
gradul IA 2797 3006 3157 3314 3397 3482
Auditor, S |
gradulI 2494 2681 2814 2955 3029 3105
e . S — . i - o == it == et S + S S | | E———
Auditor, S |
gradulII 2162 2324 2441 2563 2626 2692
Consilier, expert, S | |
inspector de specialitate, | \
revizor contabil, arhitect, \
referent de specialitate, |
inspector casier |
gradulIAA 3 3157 3393 35§§J 3741 3834 3930
gradull S 2983 3208 3368‘ 3536 3625 3715
gradulII S 2652 2851 2994; 3143 3222 3302
debutant S 2234 2401 2522 2648 2714 2782
Consilier juridic S
gradul IA 3157 3393 3563 3741 3834 3930
gradul I S 2983 3208 3368 3536} 3625 3715
gradul I1 S 2652 2851 2994‘ 3143 3222 3302
, . | | | | :
debutant S 2076 2231 2343 2460 2521 2585
P— : — — ‘ — . —
Tehnician-economist, SSD |
secretar superior, interpret :
relatii, interpret ‘
profesional, conductor ;
arhitect, inspector, |
referent, subinginer, ‘
arhiveist 1 | 3
gradulI/\ 2494J 2681 2814{ 2955 3029 3105
gradulI SSD 2321 2494 2619l 2750 2819 2890
gradulII SSD 2162} 2324 2441 2563 2626 2692
debutant SSD 1989 2139 2246 | 2357 2417 2477
| y T‘ | M RESSR S
Referent, inspector, M |
arhivar, referent casier ‘ ‘
gradullz& 2321 2494 2619‘ 2750 2819 2890
gradull M 21621 2324 2441‘ 2563‘ 2626 2692
gradulII M 1989} 2139 2246‘ 2357 2417 2477
debutant M 2066

2. Functii contractuale de executie

1830

1968 2170

2223 2279



20  Agent agricol M |
gradul I 2277 | 2448 2570 : 2699 2767 2836
| S0 .| 1 ! i i ) - | — S— FC— I -
21  gradul I M; G 1989§ 2139 2246& 2357‘ 2417 2477
22 debutant M:G 1759 | 1890 1985 { 2084 2137 2190
23 Stenodactilograf, secretar- ~ M; | |
dactilograf, dactilograf * i ‘
gradul IA 2277} 2448‘ 2570 2699 2767 2836
24 gradul I M:;G 1989 2139 2246+ 2357 2417 2477
= e S S —| s [0 — e ! 1 = T
25 debutant M;G 1759 1890 1985 \ 2084 | 2137 2190
26 Secretar M:G 2277 2448 2570 2699 ‘ 2767 2836
27 Secretar debutant M;G 1830 1968 2062 2170 2223 2279
28 Admmlstrator M ‘ |
‘gradul I 2277 2448 2570 2699 2767 2836
29 gradul II M | 18301 1968 20661 2170 2223 2279
30 Sef depozit M ‘
gradul I 2277 2448 2570‘ 2699 2767 2836
31 gradul H M 1830‘ 1968 2066 ‘ 2170 2223 2279
— — PR — B RS v .
132 Casier, magazmer M;G | \ ‘
~gradul T | 2232 2399 2519 } 2646 2711 2779
33 gradul IT 1 M;G 1759 | 1890 1985 | 2084 2137 2190
T . m—————— = ! ~ *
34 Sef formatie paza / M;G | | |
pompieri | 2234 | 2401 2522 ‘ 2648 3 2714 2782
35 Portar, paznic, pompier, M;G | \ \
guard, bufetier, maipulant ‘ | ‘ |
bunur1 curier | 1830 1968 2066 2170 2223 2279
36 Bucatar lenjereasa M; G 1759 1890 1985 2084 2137 2190
37 Ingl‘ljltOl‘ M G ‘ 1830 1968 2066\ 12170 2223 2279
38 Ingrljltor debutant M G | 1759 1890 - 1985 Jr 2084 2137 2190
39 Maistru M;G i i
gradul I | 2277} 2448 2570‘ 2699 2767 2836
40 gradul II M;G | 1989 2139 2246 2357 2417 | 2477
41 Sofer MG | T |
gradul I 2523 2712 2848J> 2990\ 3065 3141
» gradul I MG 1989, 2139 2246 2357 2417 2477
) | | ] I e oot ., il vl Bl
43 Muncitor calificat M G |
gradul | ‘ 1862 2002 2102 ‘ 2207 2262 2319
44 gradul II M'G 1828‘ 1964 2063 2166‘ 2220 2228
45 gradul III M G T 1793\ 1928 2024‘ 21251 2179 2232
46 gradul v M G T 1759J» 1890 1985 2084 | 2137 2190
47 Muncltor necalificat M,G | |
‘gradul I | 1759 1890 1985 2084 2137 2190
— — | o ‘ | ‘
48 gradul II fara sporun MG 1759 1890 1985 2084 2137 2190




3. Functii contractuale utilizate in cadrul serviciilor voluntare pentru
situatii de urgenti din subordinea consiliilor locale.

Nre

Functia ' Studii  Salariu de bazi NET
rt. | _
GRO0O  GR. GR.2 @ GR3 GR.4 GR.5
—— T
1. Sefserviciu voluntar M | |
pentru situatii de ‘ | ‘
urgenta 1 ‘ : |
2. Sef compartiment M 1
pentru prevenire | |
3. Sef formatie M |
interventie, salvare si | | | |
prim ajutor |
4. Specialist pentru M | 2277 “ 2448 | 2570 ‘ 2699 “ 2766 2836
. ] | | |
5. Servant pompier M | | |
6.  Sef grupa interventie M ; i
7. Sefechipa specializata M ‘ | | |
e IMecamimitil: | w | | —
8. Mecanim utilaj M ‘ * |
9  Conducitor M ] | ‘
autospeciala | |
4. Consilier personal al primarului
Nee  Funcia  Stdi Salariudebas NET |
rt. ‘ ;
GRO  GRI GR2 GR3 GR4 GRS
B S R R 7T -,
1. Consilier personal S | 3157J 3393 3563 3741 3834 3930
NOTA:

1. UAT Orasul Balan nu acorda alte sporuri decat cele prevazute de lege,

respectiv sporul de vechime in cuantum de 0-22,5% - in functie de vechimea

fiecarei persoane.

In anul 2022 se acorda vouchere de vacanta.

3. In anul 2022 se acorda indemnizatie de hrana, conform Legii 153/2017,
proportional cu timpul lucrat.

i



4. UAT orasul Balan majoreaza salarul conform art.4 din H.325/2018
procentual (pana la 50% in functie de numarul de ore lucrate / luna) pentru
activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile pentru angajatii care fac parte din echipele de
implementare a proiectelor.

Balan,
30.03.2022
PRIMAR, SECRETAR,
IOJIBAN GHEORGH TOADER OVIDIU



